ANEXO 3: DECLARACION DE INTERESES

(REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE ASESOR EN VACUNAS Y ESTRATEGIAS DE INMUNIZACION
DE CHILE)

Para garantizar la maxima integridad y la confianza del publico en sus actividades, el Ministerio de
Salud de Chile exige que los/as expertos/as que postulan o sean miembros del CAVEI declaren toda
circunstancia que pudiera suscitar un potencial conflicto de interés, segun lo establecido en la
“Politica de declaracién y manejo de conflictos de interés” del CAVEI (Anexo 2 del Reglamento
Interno del CAVEI).

Los intereses aqui declarados no lo/a previenen, necesariamente, de ser parte del panel de
expertos/as del CAVEL Lo crucial es que estos no afecten su capacidad de desempefiar su labor
libre de sesgos, de basarse en la evidencia cientifica disponible y de obrar con orientacion a la salud
publica.

Si no le es posible o no desea revelar detalles de un interés que podria suscitar un conflicto real o
aparente, debera declarar que puede existir un conflicto de interés y la comisién de seleccidn,
previa consulta con usted, podra tomar una decision. De ser designado/a como miembro del panel
de expertos/as del CAVEI, la declaracion de intereses que aqui suscriba constituird documentacion
oficial del comité de acceso publico.

En el siguiente cuestionario, conteste cada una de las preguntas. Si la respuesta a alguna de las
preguntas es "Si", describa brevemente las circunstancias en las tablas 1 y 2 segln corresponda,
que se disponen en la ultima pdagina del cuestionario.

Responder "Si” a una de las preguntas de este formulario no implica automaticamente su
descalificacion. Sus respuestas seran estudiadas por la comisién de seleccién para definir si existe
o no un conflicto de interés.

El término "usted" se refiere a si mismo y a sus familiares directos (es decir, su cdnyuge o pareja
con la que tiene una relacién personal similar y sus hijos).

Por "entidad comercial" se entiende toda actividad comercial, asociacion industrial, institucion de
investigacidn u otra empresa cuya financiacién proceda, en gran medida, de fuentes comerciales
con un interés relacionado con el tema de la reunién o el trabajo.

El término "organizacion" comprende una organizacién gubernamental, internacional o sin fines
de lucro, y "reuniéon" incluye una serie o ciclo de reuniones.






6.

En caso afirmativo, éa cudl y qué rol ejerce?

Explique brevemente...

En el marco de un proceso administrativo, legislativo o judicial, ¢ ha emitido alguna opinion
o prestado testimonio, en temas de PDVI?

Si No

En caso afirmativo, écudl fue el tema?

Explique brevemente...

En los proximos 12 meses, éprevé la aparicion de intereses o expansion de ingresos por
consultorias, charlas, asesorias u otra actividad remunerada asociadas a PDVI?

Si No

En caso afirmativo, describa.

Explique brevemente...

Sirvase confirmar si su participacion en el CAVEI le permitird el acceso a informacion
confidencial y de dominio privado de un competidor comercial o intelectual.

Si No

éHa trabajado alguna vez o desempefiado alguin cargo u otra posicidon, remunerada o no,
en la que represento intereses o defendié una postura relacionada a PDVI?

Si No

=
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10. Segiin su conocimiento, ¢podria el acceso a informacion confidencial o los procesos
consultivos o recomendaciones del CAVEI otorgar a usted una ventaja o beneficio
competitivo a nivel personal, profesional, financiero o comercial o, beneficiar o perjudicar
los intereses de terceros con quienes usted tiene intereses sustanciales en comun a nivel
personal, financiero, profesional o comercial? Por ejemplo, cdényuge, hijos/as,
hermanos/as, colegas, su unidad administrativa o departamento.

Si No

11. ¢Ha recibido algun pago o contribucion de parte de cualquier persona o entidad para
financiar sus traslados o inversion de tiempo dedicado a esta postulacion?

Si No

12. En los préoximos 12 meses, éprevé la aparicion o cambios en los intereses de la empresa,
centro académico, de investigacion o unidad a la que usted pertenece y que se asocie a
PDVI?

Si No

En caso afirmativo, describa.

Explique brevemente...

13. ¢Hay algun otro aspecto de sus antecedentes o circunstancias actuales que no se trate mas
arriba y que pudiera ser percibido como susceptible de afectar a su objetividad e
independencia?

Si No

En caso afirmativo, describa.

Explique brevemente...
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EXPLICACION DE LAS RESPUESTAS AFIRMATIVAS

Si ha seleccionado “Si” a alguna de las preguntas anteriores, describa brevemente las
circunstancias en la Tabla 1y 2 seglin corresponda. Si no describe la naturaleza de un interés o si

no proporciona la cifra o el valor pertinente en la respuesta en cuestion, se estimara que el
conflicto es significativo.

14. Tabla 1. Informacion relacionada con las preguntas 1 a 4

éLe pertenecea Ud.,,

Numero de Nombre de la a un miembro de su g
A . Interés actual, futuro o
preguntay empresa, familia, empleador, | Importe del ingreso o e . .
. LI . . . el afo que dejé de
letra (si organizacion o unidad de valor del interés existir
corresponde) institucion investigacion u otra
entidad?

Tabla 2. Informacion relacionada con las preguntas 8 a 11

Senale las circunstancias - -
especificas en que la Seiale las Seiale las
Describa el tema

: E 2 . partes fechas si
situacion ocurrié o podria . desee agregar
ocuur involucradas corresponde

Comentarios que
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AUTORIZACION DE ANALISIS

Al completar, firmar y entregar este formulario, usted esta autorizando el analisis de sus intereses
por parte de la comision de seleccion de consejeros/as para el panel expertos/as del CAVEI.

DECLARACION

Declaro que la informacion entregada en este formulario es verdadera y completa. Si hubiera algun
cambio en la informaciéon anterior, lo notificaré inmediatamente a quien corresponda dentro del
CAVE! y completaré un nuevo formulario de declaracion de intereses donde se describiran estos
cambios o acataré las indicaciones del CAVEI para el manejo de la nueva informacién sobre mis

intereses.
Nombre
Firma
Fecha
“\
\""x_-“w e
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